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Berdasarkan Peraturan 3(2)(f), Akta Badan-Badan 
Berkanun (Tatatertib dan Surcaj) 2000 [Akta 605], 
seseorang pegawai tidak boleh tidak jujur atau tidak 
amanah.

Tahukah anda?
AKTA
605

Tidak jujur dan tidak amanah dalam tugas tidak hanya memberi 
kesan negatif kepada individu yang terlibat, tetapi juga kepada 
organisasi dan masyarakat. Ia merosakkan kepercayaan, 
reputasi, dan kualiti kerja, yang akhirnya boleh menyebabkan 
kerugian besar dari segi masa, sumber dan peluang. Oleh itu, 
adalah sangat penting untuk kita menjaga nilai kejujuran dan 
amanah dalam melaksanakan tugas dan tanggungjawab yang 
diberikan.

Wahai orang-orang yang beriman! Janganlah kamu mengkhianati 
(amanah) Allah dan Rasul-Nya, dan janganlah kamu mengkhianati 

amanah-amanah yang telah dipercayakan kepadamu, sedangkan kamu 
mengetahui (salahnya).

(Surah al-Anfal : 27)
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