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Nilai Teras UPM
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OBJEKTIF

PEMBELAJARAN

Memberl kefahaman tentang definisl Integriti, konsep dan nilal-
nilal integritl, menghayatli dan mengamalkannya;

Mempunyai akauntabiliti semasa menjalankan tugas dalam
perkhidmatan;

2

Memahami dan mematuhi arahan keselamatan yang
3 berkuatkuasa; dan

4 Memahami tanggungjawab melaporkan perbuatan
salah laku.




* Penubuhan Unit Integriti selaras dengan Pekeliling Perkhidmatan
Bilangan 6/2013 berkuatkuasa mulai 1 Jun 2014.

* Telah diluluskan oleh Mesyuarat Jawatankuasa Pengurusan Universiti
(JPU) kali ke-512, sebuah entiti di bawah Pejabat Naib Canselor dan
melapor secara terus kepada Naib Canselor.

* JPU ke-731 pada 2 Disember 2020 meneliti struktur keseluruhan
universiti dan meluluskan Bahagian Governan dan Integriti (BGl) di Pejabat

Naib Canselor dan kemudiannya distruktur semula di Pejabat Pendaftar
berkuatkuasa pada 8 Julai 2021 sehingga kini.
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Pengenalan

STRUKTUR PUAN SALZAMUSTATA
BAHAGIAN GOVERNAN &
INTEGRITI (BGI)

Diluluskan penubuhannya oleh Jawatankuasa Pengurusan Universiti
dan penempatan di Pejabat Naib Canselor pada 2 Disember 2020
dan penempatan semula di Pejabat Pendaftar pada 8 Julai 2021.

EN. MUHAMMAD MUSTAQIM MUZAFFAR
PEGAWAI EKSEKUTIF 3 (PE3)

PUAN ZURAIDA ZAINON
PEMBANTU TADBIR (N19)

PUAN NURHASLINDA KARIM
KETUA SEKSYEN INTEGRITI (N44)

CIK SYAZALIYANA SHAMSUDDIN
KETUA SEKSYEN GOVERNAN (N44)
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Governan (Tadbir Urus) merangkumi aspek- Integriti bertanggungjawab untuk
aspek Ketua Eksekutif dan para pegawai di melaksanakan enam (6) fungsi teras
semua peringkat pengurusan serta pelbagai berdasarkan

pihak yang berkepentingan (stakeholder) Pekeliling Perkhidmatan

Bilangan 6 Tahun 2013
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PERANAN SEKSYEN GOVERNAN

Pekeliling, Dasar,

Pelantikan Pro Pelantikan Pegawai Polisi dan Surat
Caselor Utama Universiti Arahan
Mentadbir Urus Hal Pencalonan Perlembagaan dan
Ehwal Lembaga Anugerah Darjah AUKU 1971&1997
Pengarah Universiti Kebesaran
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Fungsi dan Peranan RERLLAMU/ B ERBAKT

WITH KNOWLEDGE WE SERVE

Seksyen Integriti

o Tadbir Urus
Memastikan Tadbir Urus yang terbaik dilaksanakan

e Pengukuhan Integriti

Memastikan pembudayaan, penginstitusian dan
pelaksanaan integriti dalam organisasi

Pengesanan dan Pengesahan

Mengesan dan mengesahkan aduan salahlaku jenayah
serta pelanggaran tatakelakuan dan etika organisasi,serta
memastikan tindakan susulan yang sewajarnya

Melaporkan salahlaku jenayah kepada agensi
penguatkuasaan yang bertanggungjawab



Fungsi dan Peranan BERILMU/ BERBAKT

WITH KNOWLEDGE WE SERVE

Seksyen Integriti

Pengurusan Aduan

o Menerima dan mengambil tindakan ke atas semua aduan/
maklumat mengenai salahlaku jenayah serta pelanggaran
tatakelakuan dan etika organisasi

Pematuhan

Memastikan pematuhan terhadap f%f

undang-undang dan peraturan yang berkuatkuasa S

Tatatertib

Melaksanakan fungsi urus setia Lembaga Tatatertib A
NASIONAL

e
N |




PELAN INTEGRITI NASIONAL (PIN)

PIN telah dilancarkan oleh Perdana
Menteri Malaysia Kelima, YBhg. Tun
Abdullah Ahmad Badawi pada 23 April
2004.

PIN telah dilaksanakan oleh jentera imtegris
kerajaan sebagai sebuah pelan tindakan

bagi meningkat dan memperkukuhkan

integriti dan nilai-nilai etika dalam

kalangan warga Malaysia.
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DEFINISI INTEGRITI (PIN,2004)

“Integriti secara umumnya ialah
kualiti unggul yang wujud secara
keseluruhan dan padu pada
individu dan organisasi”




MATLAMAT INTEGRITI (PIN,2004)

" membentuk sebuah masyarakat
vang kukuh ciri-ciri moral dan
etikanya, dengan para warganya
mempunyai nilai keagamaan dan
kerohanian yang utuh, dan
ditunjangi oleh budi pekerti yang
luhur. ”
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PELAN ANTIRASUAH NASIONAL 2019-2023

Menegakkan kedaulatan
undang-undang

Akauntabiliti dan kredibiliti
kehakiman, pendakwaan
& agensi penguatkuasa
undang-undang

M

Meningkatkan kecekapan,
ketelusan dan akauntabiliti
kerajaan berasaskan
tadbir urus baik

MATLAMAT

&

Kecekapan & responsif
dalam penyampaian
perkhidmatan

BIDANG KEUTAMAAN & STRATEGI
E) Tadbir Urus Politik B} Sintachbiron Saktor E) Perolehan Awam

Awam
Strategi: Strategi :

Memperkukuh akauntabiliti Memperkukuh kecekapan
dan integriti politik penyampaian perkhidmatan

awam

Perundangan dan Penguatkuasaan
Kehakiman Undang-undang

Strategi : Strategi :

Mempertingkat kredibiliti Menginstitusikan kredibiliti
sistem perundangan & agensi penguatkuasaan

Mewujudkan persekitaran
perniagaan yang bersih

Integriti dalam perniagaan

Strategi :

Mempertingkat keberkesanan dan
ketelusan perolehan awam

Tadbir Urus Korporat

Strategi :

kehakiman undang-undang

Memupuk tadbir urus baik dalam
entiti korporat

Sumber: Pelan Antirasuah Nasional 2019-2022
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All power tends to
corrupt and absolute

power corrupts absolutely.”
~Lord Acton
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DEFINISI INTEGRITI

Perkataan “integrity” dalam bahasa Inggeris, berasal daripada bahasa Latin
‘integer’ yang bermaksud menyeluruh yang tidak boleh dipecahkan

“INTEGRITAS”

‘tidak terjejas (unaffected), kukuh
(intact), benar (upright), boleh
diharapkan (reliable)
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DEFINISI INTEGRITI

Definisi integriti

* Integriti, menurut Kamus Dewan Bahasa bermaksud kejujuran dan
ketulusan,kesempurnaan, dan keutuhan. Ia juga berkait rapat dengan

. keikhlasan, keterbukaanketelusan, dan amanah. Integriti secara umumnya .

boleh didefinisikan sebagaiperibadi mulia yang terdapat pada individu

meliputi nilai-nilai amanah, jujur , ikhlas,sabar, tidak rasuah, betlapang dada,

telus, bertanggungjawab dan ciri-ciri positif yang lain. Oleh itu , seseorang
yang dikatakan berintergriti mestilah berakhlak muliadan mengamalkan nilai-
nilai murni di atasialah kualiti unggul yang wujud secarakeseluruhan dan padu
pada individu dan organisasi. Integriti berkait rapat dengan etika.

T — ——— S ————



DEFINISI INTEGRITI

Definisi L
Integriti T -
NSA INTEGRITT
Penjawat Awam o

BIL 6/2020

KETUA JABATAN ATAU
KETUA PENYELIA DIMINTA

UNTUK MENCETAK DAN
MEMAPARKAN LENSA INI
DI PAPAN KENYATAAN.

s w
AL Amanah, kuasa dan tanggungjawab yang digalas D eaTa D —
9§ tidak boleh disalahgunakan untuk kepentingan }T;',:;;‘iﬂf’,jﬂt:@iﬁif‘g%fﬁf;&‘
y diri sendiri, keluarga, saudara mara atau kawan.
#staysafe ‘m

#kitajagakita




DEFINISI INTEGRITI

“Integriti adalah peribadi yang

utuh, suci, unggul tidak terjejas

oleh sebarang kecacatan, pada
bila-bila masa, tempat atau

keadaan”
(Syed Othman Al-Habshi)



DEFINISI INTEGRITI

“Integrity is doing
the rignt thing

even When no one
S watching.

. 3. Lewis
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Manusia Yang Paling Baik Adalah Manusia Yang Paling
Banyak Memberi Manfaat Kepada Orang Lain.

NAMUN........Diri Kita Juga Punya HAK |

Ada Masanya, Kita Disapa Dengan KEGAGALAN. Sampai
Satu Tahap, Kita Kecewa Dan Berputus Asa. BERHENT]I
menzalimi diri sendiri.

SEHARUSNYA kita perlu BANGUN dan BERUSAHA
mencapai kejayaan dari KEGAGALAN tersebut.

HIDUP kita ini adalah TANGGUNGJAWAB kita, maka
kita sendiri yang MENCORAKKAN MASA DEPAN Kkita.
Sekiranya kita gagal, itu adalah kerana kesalahan kita
yang menzalimi diri sendiri dan bukannya salah sesiapa

UNIVERSITI PLTRA\ MALAYSIA
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KATA GANTI LAIN BAGI INTEGRITI

Menurut Pandangan Alam ( Worldview)
a. AGAMA
b. FALSAFAH
c. BUDAYA
d. NEGARA

3, UNIVERSITI PUTRA MALAYSIA
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Integriti

| Kejujuran I
s
-

I_ Keutuhan

: / UNIVERSITI PUTRA MALAYSIA
AGRICULTURE o INNOVATION  LIFE




L Sifat Jati Diri Terpuji /

[ Ikhlas '

-

| Jujur

| _ Amanah Q“

é \ v’“ I t‘

Berpegang Pada Janji, Tidak Mudah Dipengaruhi,
Bercakap Benar Dan Sifat-Sifat Positif Yang Lain

e
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DILARANG
MEMBUANG SAMPAH
DI KAWASAN INI

BENGAN PERINTAN

YOP NP
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GLOSARI INTEGRITI
Perihal sifat individu dan organisasi
yang sempurna

|

BERTERASKAN kepada
nilai-nilai murni

jujur, benar, amanah, telus, bijaksana,
rajin dan bertanggungjawab.

KUALITI UNGGUL @ INTEGRITI

1 o INSTITUT INTEGR ITI MALAYSIA
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KONSEP INTEGRITI

Amanah

Jujur

Y/ o
keérana _dp!-h \0

Jods )
\ wakil rokyol! JANG

lkhlas

Ketelusan
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PERATURAN-PERATURAN SEMASA BDR

(BEKERJA DARI RUMAH) TERMASUK SEMASA TEMPOH PKPB
& PEMATUHAN ARAHAN KERAJAAN TERHADAP PERINTAH
KAWALAN PERGERAKAN BERSYARAT (PKPB) BERKAITAN COVID-19

SEMUA WARGA UPM ADALAH DIMINTA DAN DIINGATKAN SUPAYA SENTIASA MEMATUHI:

Peraturan-Peraturan dan Pekeliling berkuatkuasa bagi menangani penularan
wabak COVID-19 oleh Kerajaan dari semasa ke semasa

Akta Badan-Badan Berkanun (Tatatertib dan Surcaj) 2000 (Akta 605)

Garis Panduan Kesinambungan Perkhidmatan di UPM Kampus Serdang
dalam tempoh (PKPB)

Akta Pencegahan dan Pengawalan Penyakit Berjangkit 1988 (Akta 342)

Kehadiran pegawai ke pejabat pada tahap yang dikawal
Perkhidmatan di Pusat Tanggungjawab (PTJ) tidak terjejas
Keberadaan pegawai di lokasi yang diarahkan sentiasa dipantau

Pegawai yang bertugas di pejabat atau BDR diberikan tugasan
vang seimbang dan dipantau pencapaiannya

R AAR

Pegawai yang Bekerja Dari Rumah (BDR) sentiasa:

= Berada di rumah dalam tempoh waktu bekerja
=u Bersedia sekiranya diarah untuk hadir ke pejabat/ lokasi lain
s Boleh dihubungi dalam tempoh bekerja

Tindakan S-S =33911=3 boleh diambil ke atas U J
S §
T ———

pegawai yang melanggar ketetapan BDR/PKPB. "

pnc_integriti@upm.edu.my
UNIT INTEGRITI PEJABAT NAIB CANSELOR
PERTANIAN INOVASI KEHIDUPAN
E RILMU BERBAKT

WITIH KNOWLEDGE WE SERVE




GARIS PANDUAN INTEGRITI AKADEMIK
INSTITUSI PENGAJIAN TINGGI MALAYSIA

..\Desktop\PTM AKADEMIK
1.3.2022\PJNCA1 Garis_Panduan_Integriti Akademik_(IPT) Malaysia (1).pdf
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ISU INTEGRITI

Tingkat kesedaran, budaya
integriti warga kerja sekior awam

Kerajaan komited
meningkatkan kesedaran
dan membudayakan
integriti dalam bahagian
dan organisasi bagi
mewujudkan perubahan
dalam kalangan warga
kerja di negara ini.
Timbalan Ketua
Setiausaha Kementerian
Perdagangan, Koperasi dan
Kepenggunaan (KPDNKK)
Datuk Basaruddin Sadali
berkata, integriti penting
kerana ia memupuk
budaya kerja berkualiti,
memantapkan integriti
warga pekerja, sistem

UNIVERSITI PUTRA MALAYSIA

AGRICULTURE o INNOVATION # LIFE

- tadbir urus lebih baik dan

meningkatkan
keberkesanan sistem
penyampaian awain.
“Sistem tadbir urus baik
dan budavya kerja berkualiti
landasan penting bagi
meningkatkan keupayaan
kerajaan dalam
melaksanakan dasar yvang
dimandatkan,” katanya.
Beliau berkata, program
itu memantapkan usaha !
peningkatan integriti dalam
kalangan warga kerja dan
mampu membendung isu
rasuah, penyelewangan
dan salah guna kuasa.
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TUNTUTAN PALSU
MENGEMUKAKAN e

Pembantu tadbir hadapi 73 pertuduhan tuntutan palsu

berjumlah RM94,651
DO K U M E N | Pegawai kesihatan didakwa kemuka
AT AU TU NTUT AN tuntutan palsu RM800,000

Penjawat awam dipenjara, denda subahat tuntutan palsu I
P A LS U Penjawat awam didakwa kemuka
tuntutan palsu kerja lebih masa

SEKSYEN 18 AKTA SPRM 2009

yang mana jika disabitkan kesalahan boleh dihukum
penjara sehingga 20 tahun dan denda RM10,000 atau
5 kali nilai suapan mana-mana yang lebih tinggi

ﬂ MUTIARA INTEGRITI
UNIT INTEGRITI, MAMPU
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Satu jam baca 43 pertuduhan rasuah, tuntutan palsu

SHAH ALAM - Seorang pega-
wai perangkawan di Jabatan

masuk satu daripadanya milik
saudara lelakinya.

Rasuah Malaysia (SPRM) 2009
yang boleh dihukum di bawah
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ATB2 komited kekang jenayah rentas sempadan

-

Perangkaan Selangor didakwa Antara projek pembekalan itu Seksyen 24 (1) akta sama. -u— Lo L ] R T
di Mahkamah Sesyen di sini ialah perkhidmatan mencetak Pendakwaan dilakukan oleh .‘ -
semalam atas 43 pertuduhan dan mereka bentuk dokumen Timhalan Pendakwa Raya SPRM, .::”'_': = -::'-'« el Ay

mendapatkan suapan bagi pro-

survey perdagangan edaran 2019,

Fadhli Ab. Wahab, manakala ter-

W gt ey

P b A4, e -

jek pembekalan kontrak dan buku nota bagi kegunaan pro- tuduh diwakili peguam PG. Cyril. e e R el s
meluluskan tuntutan perjalanan  granmrdan borang perdagangan. Cyril  memohon jaminan | - e *-1:0"\:7‘— B A
palsu dengan nilai keseluruhan Pegawai Gred E44 itu juga dikurangkan berikutan anak S pa e R et L

RM32,751.20, tahun lalu.
Bagaimanapun, tertuduh,
Noor Azlin Jaafar, 37, mengaku

didakwa atas 38 pertuduhan
mendapatkan suapan bagi melu-
luskan tuntutan palsu perjalanan

guamnya yang masih bekerja
hanya berpendapatan RM6,500
sebulan d

perlu menan;

Vo o v v
Praw bee Tene b de

e et -
A e

e T R
Slewn sagrae ey

tidak bersalah selepas kesemua  dalam negeri bernilai RM14,020 dua anak kembarnya berusia 10
pertuduhan dibacakan dalam untuk lima kakitangannya yang tahun selepas bercerai dengan perviacen fy
tempoh hampir sejam di hada-  berusia antara 31 hingga 40 tahun suaminya. e—_™
pan Hakim Rozilah Salleh. Kesemua perbuatan itu di- NOORAZLIN " Shah Al Hakim menetapkan jgminan ATV s
Ibu tunggal kepada dua anak lakukan Noor Azlin di tempat i Yl o, keseluruhan RM50,000 dengan
& o 7 semalam, - MOHD. YUNUS YAKKUB & i e & Denne
kembar itu didakwa atas lima kerjanya di Jabatan Perangkaan seorang pénjamin selain mem- - vy ey S
pertuduhan mendapatkan sua- Selangor bermula Mac hingga benarkan syarat tambahan pen- [T Vi — b g gi-srvng Saneiple
pan bernilai RM18731.20 bagi Disember 2019. hukuman penjara sehingga 20 dakwaan dan menetapkan tarikt - v & e b A - b
lima projek pembekalan kontrak Sabit kesalahan bagi setiap tahun, denda tidak kurang lin 2 sebutan semula kes pada 19 Ja :‘:":;::;"_:':
kepada tiga buah syarikat ter 43 pertuduban itu membawa Kali ganda jumlah suapan atau (1) Akta Suruhanjaya Pencegahan  nuari b oy
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Selasa, 10 Januari 2017 {313

>RASUAH

Pensyarah wanita menangis

rayu tidak dipenjarakan

) Pasan%an :::hldh;:hm.:.n m masuk penjara sehingga 20 tahun. Pesananallie:n:igr-l bemon;::
m_ u ﬂdakdipelum bekalan ganti

Sl.JamI 15 e”. ®_Alor Setar Saya merayu tidak “Saya merayu tidak dihukum pen-  elektrik bernilai RM34,250.25 oleh

dltuduh terima tame. dihukum penjara j&mk&amempat}:;tk nmihnl:: syarikat RHA Sepakat mnem:z

imbuhan Snangis" teresakl»esak ketika kerana empat anak nyusu. Selain iitu. saya turut men- mmm

et K mctingreck tida:lé mgﬂ masih kecil, anak Jaga ibu ba;:; serta 'illa!uatamenwa Kedua-duatettuduhdk:asl;wase
es Kontra salah terhadap pertuduhan rasuah ~ DONGSU juga masih Yl rsama, gr:) Akta m Pﬂtsgegan

babitkan kontrak pembeka- i X
RM 34,250.25 Sewts pe menyusu. Selain Pasangan itu mmﬁ m lgi\hsmh Malaysia'(SIl’RM) 2009

itu, saya turut
menjaga ibu bapa

salah menggunakan kedudukan

dakwa bersama suaminya, Moha-  serta ibu mentua ing secara berasin; kan bon jaminan kelakuan baik
mad Redzuan Hussain, 39, di Mah- : | di tempat kerja mereka pada Jun  RM5,000 mengikut Seksyen 294 Ka
kamah Sesyen di sini, semalam, yangtmg”ga 2012 untuk mendapatkan suapan nun Acara Jenayah untuk tempoh
pada mulanya cuba menahan se- bersama projek bagi adik Afizah. tiga tahun dengan seorang penja
bak sebelum teresak-esak ketika Difahamkan, pasangan itu kini min bagi Afizah, manakala suami
Hakim Zanol Rashid Hussain me- Afizah Md Yusoff, bermgmdlkolejpomeknlkdxm nya dihukum penjara sehari dan

ngingatkan mereka mengenai hu-
kuman berat yang menunggu, ter-

Tertuduh

lau Pinang,
Mereka dituduh menyediakan

denda RM17125125 atau penjara
enam bulan jika gagal bayar denda.
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PSST, WANT YOUR
THESIS WRITTEN?

‘ some students
are even placing notices
at campuses requesting
for the services of
thesis writers... There
are also those who
offer their services

Whether it's RM2,000 or il e
RM8,000, dgsperate ’students t,fepcamp%ses_ The
seeking their master’s and PhDs  institutions should
are willing to pay ‘professional i";‘met?]iately finoll out
writers’ to pen their thesis. bk e

>> REPORT: P6

.
.
-

Ly
Kl

Datuk Ong Tee Keat
Deputy Higher Education Minister

=
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Pensyarah UTHM dituduh menipu

JOHOR BAHRU 16 Okt. - Seorang
pensyarah Fakulti Kejuruteraan
Awam Alam Sekitar Universiti Tun
Hussein Onn Malaysia (UTHM)
mengaku tidak bersalah di Mah-
kamah Sesyen di sini hari ini atas
tuduhan menipu seorang pengu-
rus resort, pertengahan tahun la-
lu.

Mohd. Effendi Daud, 39, didak-
wa menipu Paridah Husin, 46, un-
tuk mendorong mangsa menye-
rahkan wang tunai RM16,000 ke-
padanya melalui akaun CIMB Bank
milik mangsa kira-kira pukul 3.30
petang, 29 Julai 2011 di UTHM,
Batu Pahat, dekat sini.

Paridah didakwa menyerahkan
wang berkenaan selepas memper-
cayai Mohd. Effendi akan menga-
dakan Majlis Penyampaian Sijil un-
tuk para penuntut UTHM.

Dakwaan terhadap bapa kepada
tiga anak itu dikemukakan mengi-
kut Seksyen 420 Kanun Keseksaan
yang memperuntukkan hukuman
penjara sehingga 10 tahun dan se-
batan serta boleh dikenakan denda.

Pegawai Pendakwa dari Suru-
hanjaya Pencegahan Rasuah Ma-
laysia (SPRM), Noor Fazlin Ham-
dan mengendalikan pendakwaan
manakala tertuduh diwakili pe-
guam bela, Mohd. Razak Sharif.

Terdahulu, Noor Fazlin mena-
warkan ikat jamin RM20,000, na-
mun Mohd. Razak memohon ju-
mlah itu dikurangkan dengan ala-
san Mohd. Effendi menanggung

AGRICULTURE o INNOVATION e LIFE

MOHD. Effendi Daud berjalan keluar dari kamar Mahkamah Sesyen Johor

Baharu, Johor, semalam - BERNAMA

seorang isteri dan tiga anak yang
masih bersekolah.

Hakim Mohd. Haldar Abdul Aziz
kemudian membenarkan tertuduh

dibebaskan dengan ikat jamin
RM10,000 berserta seorang pen-
Jamin dan menetapkan sebutan
kes pada 19 November ini.



TELLS & TULUS
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UUPN tubuah jgavvatankuugasa, siasat laporan
salabh sunmna kuasa penisyarah
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Jobs im NMalavyvsi=a
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KULIAL A LN PUR - Unifversiti Puaatra NMalaysia (UPMNV) alkanmn rmearnubounikkan javwatrtranikuaasa
Siasatarn avwal basil rmmenyiasat dakvwaan pelajar terhadap salah iakoa danmn salath sama
Kirasa seorans pensyarain umntuk tuajaaan politiicl

Naib Canseflormnmy s Prof Dy NFMoihd Fauzi Ramyiianmn dalarmn satwu keny ar=asarm hari imi bericacs
javearanrnkkuasa tersesebut terdiri daripadas tisa profesor., seorans penasibhzat uaunmndans-
samdanes dan Pejabat Pendafrtar selaku sekretariatc,

"Tujuan penububhhan javwatranmnkuasa ini Ialah unmntik MM seliihhat sarma ada vwujuadnya "prirma
Tacie”" unNntuk tinNndakan seianmnjutnyva.” katarry S

SermnalarTm., alkhbar melaporikcan 1S penuntut pensajian ljamah Sarjanmna Mouada Sains
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rmermbenci keraja=r.
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Khami's

Oleh Rosniza Mohd Taha
yoniza@bh.com.my

k Gombak

malan pembon-
ceng gratis iaitu
meletakkan nama
sebagai penulis
bersama dalam
penghasilan karya akademik
tanpa memberi sumbangan
ketara ialah isu integriti aka-
demik yang sukar dibanteras
ketika ini.

Ketua Kluster Governans,
Perundangan dan Pengurusan
-~ Awam Majlis Profesor Negara
(MPN), Prof Dr Nik Ahmad
Kamal Nik Mahmod, berkata
karya akademik yang mempu-
nyai terlalu ramai penulis ber-
sama menimbulkan keraguan
terutama yang membabitkan
kajian bidang sains sosial.

GRICULTURE =
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» Antara isu integriti akademik
sukar dibanteras dalam kalangan
penulis akademik

Katanya, selain melakukannya

‘bagi tujuan mengejar pangkat,

membalas budi penyelia dan
membantu rakan, ada juga yang
terpaksa melakukannya atas
desakan individu berpengaruh

dalam fakulti termasuk ketua
jabatan atau fakulti.

Beliau yang juga Penasihat
Undang-Undang Universiti
Islam Antarabangsa Malaysia
(UIAM) menegaskan, walaupun

LIGLYCILE YV VYV V)

ada unsur rela daripada penulis
utama, ia tetap dianggap seba-
gai amalan tidak beretika dan
perlu ditangani sebaik mungkin
bagi mengelak ia berleluasa.

Penyelewengan maklumat
“Tidak dinafikan jenayah aka-
demik yang hangat diperka-
takan sebelum ini seperti pla-
giarisme, pelajar meniru dalam
peperiksaan, penyelewengan
maklumat dalam Curriculum
vitae mahupun kelayakan ija-
zah doktor falsafah yang dibeli
tetap wujud ketika ini.
“Namun, kewujudan tekno-
logi seperti perisian yang dapat
mengesan unsur ciplak serta
pemantapan garis panduan
dan prosedur operasi standard
(SOP) dalaman, berjaya me-
ngesan dan mengurangkan kes
seumpama itu. Isu pembonceng
gratis sukar ditangani sehingga
kini kerana tiada aduan, sukar
dikesan dan dibuktikan,” kata-
nya. o\V2
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Rafidah: No point
hitting university
KPIs if lecturers
‘steal’ PhD students’
work

Published 10 hours ago on 29 June 2019
BY IDA LIM
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WITH KNOWLEDGE

Answering Rafidah Aziz, UPM insists

academic integrity paramount

Published 2 weeks ago on 03 july 2019
BY JERRY CHOONG

KUALA LUMPUR, July 3 — Universiti Putra Malaysia (UPM) said it will noct compromise when it
comes to unethical practices such as exploitation, plagiarism, or the theft of graduates” work.

UPM vice-chancellor Prof Datuk Dr Aini Ideris said the institution viewed such behaviour from
academics in universities very seriously, as it stained the integrity and reputation of both the
university and Malaysian educational institutions.

“Therefore UPM will not hesitate to take stern action., including disciplinary action, against both
staff and students involved in such cases,” she said in a statement.

Dr Aini said UPM has a complaints channel in which staff, students and members of the public
can reach them.

“The U-Response system was developed to fulfil the need for freedom of speech among students,

staff, and even the public. Any party who wishes to provide feedback or report misbehaviour can
use the system. which is transparently managed.

Immers

]
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Rabwu | 17 Julai 2019

>> BERITA > NASIONAL > UPM pandang serius isu integriti

UPM pandang serius isu integriti

UNIVERSITI PUTRA MALAYSIA

A AT

KUALA LUMPUR - Universiti Putra Malaysia (UPM) memandang serius
amalan tidak berimtegriti golongan akademiik di universiti yvyang melibatkan

sebarang bentuk eksploitasi, plagiat. atau mencuri hasil kerja peilajar.

Naib Canselornmyva. Prof Datuk Dr Aini Ideris berkata. UPM tidak akan
bertolak ansur dengan amalan sebegitu dan tidak akan teragak—agak untuk
mengamibil tindakan tegas terhadap staf atau pelajar yvyang terlibat dalam
amalan tersebut.

Menurutnya, Unit Integriti di bawvwah Pejabat Naib Canselor diberi
tTangsungjavwab mengendalikan semua kes integriti yvyvang akan dirujuk
kepada beberapa javwatankuasa berkaitam untuk siasatanmn dengan kaedah

rofesional.
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UPM tolak amalan plagiat hasil kerja pelajar

OLEH NADIAH ZAMLUS

SHAH ALAM, 3 JUL: Universiti Putra Malaysia (UPM) memandang serius amalan eksploitasi, plagiat atau
mencuri hasil kerja pelajar oleh golongan akademik di universiti.

Naib Canselornya, Prof Datin Paduka Dr Aini Ideris berkata, amalan tidak beretika itu sememangnya ditolak
UPM kerana akan mencemarkan integriti dan reputasi universiti serta institusi pendidikan negara.

Katanya, justeru pihaknya tidak akan teragak-agak untuk mengambil tindakan tegas termasuk tindakan
tatatertib terhadap staf mahupun pelajar yang didapati terbabit dalam kes berkenaan.

“UPM ingin menegaskan bahawa kami mempunyai saluran aduan yang boleh dicapai oleh semua staf,
pelajar dan juga orang awam

“Antara saluran yang disediakan ialah melalui Sistem U-Respon yang dibangunkan bagi memenuhi keperluan
kebebasan bersuara dalam kalangan pelajar, staf mahupun orang awam,” katanya dalam kenyataan

Beliau berkata demikian merujuk kepada kenyataan Tan Sri Rafidah Aziz berkaitan isu integriti akademik
dilaporkan sebuah media pada 29 Jun lalu.

UNIVERSITI PUTRA MALAYSIA
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KENYATAAN MEDIA - NAIB
CANSELOR UNIVERSITI PUTRA
MALAYSIA (UPM) ISU INTEGRITI
AKADEMIK DI UNIVERSITTI AWAM

PUTRA MALAYSIA - SELASA, 2 JULAI 2018 @

UPM TIDAK BERKOMPROMI ISU INTEGRITI AKADEMIK

SERDANG, 3 Julai - Kenyataan ini adalah merujuk kepada kenyataan Tan Sri Rafidah Aziz
vang dilaporkan oleh akhbar The Malay Mail bertarikh 29 Jun 2019 berkaitan isu integriti
akademik dan pendirian Menteri Pendidikan Malaysia melalui kenyataan media Pejabat
Menteri Pendidikan bertarikh 30 Jun 2019 berkaitan jenayvah akademik ini.

Universiti Putra Malaysia (UPM) memandang serius amalan tidak berintegriti golongan
akademik di universiti vang melibatkan sebarang bentuk eksploitasi, plagiat, atau mencuri
hasil kerja pelajar.

UPM sama sekali tidak akan bertolak ansur dengan amalan tidak beretika seperti ini vang
mencemarkan integriti dan reputasi universiti dan institusi pendidikan negara. Justeru UPM
tidak akan teragak-agak untuk mengambil tindakan tegas termasuk tindakan tatatertib
terhadap staf mahupun pelajar vang didapati terbabit dalam kes ini.

UPM ingin menegaskan bahawa kami mempunvai saluran aduan yang boleh dicapai oleh

semua staf, pelajar dan juga orang awam, iaitu:
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n as universiul

asil kerja pelajar J¢

wadah Pembaharuan pengu rusan Air Selangor
wa}ar dirombak
iika tiada bekalan
};uicpas 9 malam
Rabu depan

Muka 7

curih

Vs

BeritaHarian

. Negara tanggu s
hutang 1MDB RM32.2

(S ' Hutang 1MDB antara penyumbang peningkatan sebanyak RM54.2 bilion hi

Kerajaan Persekutuan kepada RM741 bilion tahun lalu daripada RM686.8 bilion pada 2017.
Datuk Seri Mustapa Mohamed, Pengerusi Jawatankuasa Pilihan Khas Bajet

g =

06 hospital daerah

0 katil dengan anggaran
5 RM300 juta; ;dmh

492 000

rumah mesra rakyat
~ berharga RM65,000 seunit

S ft
* International
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- An old wise man
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“Integrity 1s doing the
right thing, eyven when
no one is watching:”
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RINGKASAN LAPORAN
KES TATATERTIB
TAHUN 2019

. S 5 KES
: Tidak hadir bertugas.

PRI 1 KES

Mengemukakan tuntutan
palsu (mengemukakan

TAHUKAH gy mami ™™
1 KES - ANDA?

Memburuk dan
mencemarkan imej
UPM (memuat naik
status di media sosial).

1 KES

Meniru tandatangan
pegawai atasan bagi
pengesahan perkhidmatan/
memalsukan slip gaji.

1 KES

Gangguan seksual (melibatkan
pensyarah dan pelajar).

Menggunakan kedudukan
bagi faedahnya sendiri e
(menggunakan kedudukan/ Lo
jawatan untuk kepentingan
peribadi).

pnc_integriti@upm.edu.my
UNIT INTEGRITI PEJABAT NAIB CANSELOR
PERTANIAN « INOVASI « KEHIDUPAN
ERILMU BERBAKT
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INSTITUT INTEGRITI MALAYSIA

Kepentingan Integriti

Keluarga

UNIVERSITI PUTRA MALAYSIA
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Pobhon Inteqritd
Didikan berpandukan Ao semulaJadi
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Buah yang elok merupakan hasil daripada
kehidupan yang berasaskan integriti. Pelan
Integriti Nasional bertujuan untuk memupuk
nilai-nilai yang elok setiap warganegara dalam
aspek kehidupan mereka seperti berikut:

* Individu  * Komuniti

* Keluarga  * Masyarakat

Persekitaran

Pokok memerlukan ruang dan pendedahan kepada cahaya
matahari untuk membesar sepenuhnya. Cahaya matahari
membantu proses fotosintesis, iaitu penghasilan makanan oleh
pokok. Pokok tanpa ruang pertumbuhan yang cukup akan
terbantut. Integriti ialah proses pembentukan peribadi yang
bergantung pada persekitaran kita. Pendedahan pada

BB  nilai-nilai yang betul akan menentukan kualiti didikan kita.

Buah integriti kita terserlah
melalui cara kita mengendali
pelbagai jenis manusia dan
keadaan kehidupan seharian kita

Kita membesar dalam integriti apabila
persekitaran kita mengandungi nilai-nilai
baik dan mulia. ‘

Akar ialah saluran masuk air dan nutrien yang
diserap ke dalam pokok. Kedalaman dan kekuatan
akar menentukan keteguhan sesuatu pokok itu.
Setiap orang mesti bertunjangkan nilai-nilai yang
baik untuk berdiri teguh dengan integriti.

Air dan Nutrien
Pokok memerlukan air dan nutrien mineral
yang cukup untuk pertumbuhan dan
perkembangan. Nilai, prinsip yang baik dan
keteguhan agama merupakan makanan untuk
pertumbuhan dan pembentukan integriti.

Nilai-nilai baik yang diserap
membantu kita matang dalam
integriti, menjadikan kita stabil
dan mempunyai asas yang
kukuh dalam kebenaran.

Kita terus membesar
dalam integriti apabila kita
mempunyai diet seimbang
dalam nilai-nilai yang tepat.
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UPM
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Ethics ? Integrity ?

“Ethics is about following the rules, and integrity is about
doing the right thing, regardless of the rules.”

Etika —kod perlakuan
dan nilai murni yang
dijadikan landasan

dalam perbuatan
juga mengenai
pematuhan terhadap

Integriti adalah
tentang melakukan
perkara yang betul,

tanpa mengira
peraturan/harap
ganjaran.

peraturan sedia ada.

NIVERSITI PUTRA MALAYSIA
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Pelan Strategik UPM (2021-2025)

Kepelbagaian

Kelestarian

3\ UNIVERSITI PUTRA MALAYSIA
. LIFE



6 NILAI

Amanah
Bijaksana
Akauntabiliti
Hormat
Telus
Adil




6 Domain Utama UPM
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Pengajaran dan Pembelajaran
Penyelidikan dan Pengkomersilan
Penerbitan

Perundingan

Khidmat Masyarakat
Pentadbiran

1.
2.
3.
4.
D.
O.

JNIVERSITI PUTRA MALAYSIA
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ETIKA KERJA DAN NILAI MURNI

Takrif Etika Kerja

Etlka kerja merupakan prinsip dan panduan
tingkah Iaku yang menjad pegangan oleh setiap
staf Universiti Putra Malaysia yang berilandaskan
nilar murmia sejagat

Prinsip Etika Kerja

Etika Kerja Universiti Putra Malaysia perlu
dilaksanakan dan dhayati berdasarkan
prinsip sepertts yang berikut

Niat yvang betul

Perlakuan yang baik

FPenggerak ke arah kebaikan
Memperkotakan apa yang dikatakan
Beradab

Kekitaan, kesetizan, syura dan muafakat

ONDWN

Nilai Viurnidalam Etika Kerja

Terdapat dua belas nilai murrmi yang menyokong Etika Kerja
Universiti Putra Malaysia, iaitu

1. Amanah 7 Ikhias —
2. Adil 8 Penyayang

3. Benar dan Telus S Berdisiplin

4. Bijaksana 10. Bersihn

S. Bersyukur dan Bersabar 11. Bertanggungjawab

S. Cekap, Cepat dan Tepat 12. Berdedikasi

- > sy
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Objektif etika keria

1. Menanamkan Sifat positif dalam melaksanakan tugas yang diberi serta
dapat meningkatkan kualiti perkhidmatan.

2. Meningkatkan disiplin diri bagi menghasilkan

perkhidmatan cemerlang dengan memenuhi kehendak
pelanggan dan organisasi .

3. Memberikan Sumbangan positif yang berterusan kepada negara.

&3\ UNIVERSITI PUTRA MALAYSIA
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TAKRIF enika keria

Etika kerja merupakan Prinsip dan panduan

tingkah laku yang menjadi pegangan oleh
setiap staf UPM yang berlandaskan

nilal murnl sejagat.




yang baik

TR0

—, kebaikan

A
2seTiac

== Syura dan
Muafakat

@ Beradab

dikatakan
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Prinsip Etika Kerja dan Nilai-Nilai Murni

AGRICULTURE « INNOVATION « LIFE

Nilai-Nilai Murni

Amanah

Adil

Benar dan Telus
Bijaksana

Bersyukur dan Bersabar
Cekap, Cepat dan Tepat
Ikhlas
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Prinsip Etika Kerja dan Nilal-Nilai Murni ) uem

mi‘:"_mg
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EEEEN Nilai-Nilai Murni

&EY Bertanggungjawab

£ Berdedikasi
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perlu dijauhi

Melanggar Prinsip dan nilai etika

Tidak menyempurnakan tugas dan
tanggungjawab yang diamanahkan

Tidak menyiapkan tugas yang
diberikan mengikut masa yang
ditetapkan

Tidak bertimbang rasa dan
mementing diri

Malas berusaha
Suka membangkang

Bersungguh mempertahankan
kelemahan dan keburukan diri

Berdendam dan hasad dengki

Khianat dalam melaksanakan
tugas

UNIVERSITI PUTRA MALAY HIA
RIC



perlu dijauhi

Pemarah dan tidak sabar

Suka menghina dan merendahkan
usaha orang lain

Mengampu untuk mendapatkan
pujian

Tamak dan mengejar pangkat dan
kedudukan

Suka mengumpat dan memfitnah

Bersikap sombong dan suka
menunjuk-nunjuk

Berpura-pura dalam tindakan

Tidak menghargai masa tidak
bekerjasama dengan rakan sejawat

Mengamalkan rasuah
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N TRUST
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FTakes years to buuld
‘seconds to break and
forever to repair.

e
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APA YANG BOLEH SAYA LAK\UJ KAN

T —

Melakukan perubahan
Membudayakan { dalam kerja :

_~~*~. - N — — _— AHQE. | S

dalam mem \kebalkan
kerana salah




INDIVIDU

SISTEM &
PROSEDUR

FAKTOR

MENJEJASKAN
INTEGRITI

STURKTUR &
INSTITUS)

BUDAYA

ju P M|
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Kepimpinan Dasar
Kesediaan berteladan VUL BEER

individu dan
untuk matiamat

berubah yang utuh

Kecukupan Pendidikan

dan berterusan
kecekapan FAKTOR dan

sumber PENENTU berulang

KEJAYAAN

Perundangan
dan Komunikasi

Penguatkuas berkesan
aan Berkesan

Kerjasama
jentera
politik dan
jentera
nentadbiran

Perkongsian
Pintar
Dengan
Masyarakat

A UNIVERSITI PUTRA MALAYSIA
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KESIMPULAN

sabda Rasvlullah S.A.W bermaksud:

“Sesungguhnya Allah 5.W. 1. mencintai
sesearang yang apabila mengenakan

suctu pekerjaan, dilakukannya dengan

penuh kesungguhan {itgan).”
(hadis Riwayat Imam Muslim)
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KESIMPULAN

“Sesungguhnya Allah tidak akan mengubah
keadaan sesuatu kaum sehinggalah mereka

merubah keadaan yang ada pada diri mereka
sendiri” (Ar-Ra’d 13:11)

s Berubah dengan ilmu

s Berubah sikap

s Berubah akhlak

= Berubah disiplin kehidupan

s Meningkatkan iltizam
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KESIMPULAN
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Terima Kasih
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