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SEPERTI DISENARAI EDARAN
YBhg. Dato’/Profesor/Tuan/Puan,

IKLAN PENGISIAN JAWATAN TIMBALAN NAIB CANSELOR (AKADEMIK DAN
ANTARABANGSA)

Adalah saya dengan hormatnya merujuk perkara diatas.

2. Sukacita dimaklumkan bahawa Universiti Putra Malaysia (UPM) mempelawa
semua pegawai akademik yang berminat dan berkelayakan untuk mengisi jawatan
Timbalan Naib Canselor (Akademik dan Antarabangsa), UPM.

3. Bersama-sama ini dilampirkan kriteria khusus yang telah ditetapkan oleh pihak
Kementerian Pendidikan Malaysia beserta borang permohonan bagi mengisi jawatan
tersebut. Untuk makiuman, tarikh tutup permohonan adalah pada 15 September 2016.

4, Sebarang pertanyaan mengenai perkara ini, sila hubungi Seksyen Pengurusan
Dasar dan Pentadbiran ditalian 03-8947 1514/1516 (Jennifer Lendai Kundat/ Nazriah
Abd Rahman). Kerjasama pihak YBhg. Dato’/Profesor/Tuan/Puan dalam
memanjangkan hebahan ini kepada pegawai di Pusat Tanggungjawab masing-masing
adalah amat dihargai.

Sekian untuk tindakan YBhg. Dato’/Profesor/Tuan/Puan selanjutnya. Terima kasih.
Sekian.

“BERILMU BERBAKTI”

Yang benar,

(DATORWAN AZMAN BIN WAN OMAR D.S.1.S)
Pendaftar
Universiti Putra Malaysia

s.k YBhg. Profesor Datin Paduka Naib Canselor

>4 Pejabat Pendaftar, Universiti Putra Malaysia, 43400 UPM Serdang, Selangor Darul Ehsan, Malaysia.
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SENARAI EDARAN

Dekan, Fakulti Pertanian

Dekan, Fakulti Perhutanan

Dekan, Fakulti Perubatan Veterinar

Dekan, Fakulti Ekonomi dan Pengurusan

Dekan, Fakulti Kejuruteraan

Dekan, Fakulti Pengajian Pendidikan

Dekan, Fakulti Sains

Dekan, Fakulti Sains dan Teknologi Makanan

Dekan, Fakulti Ekologi Manusia

Dekan, Fakulti Bahasa Moden dan Komunikasi

Dekan, Fakulti Rekabentuk dan Senibina

Dekan, Fakulti Perubatan dan Sains Kesihatan

Dekan, Fakulti Sains Komputer dan Teknologi Maklumat
Dekan, Fakulti Bioteknologi dan Sains Biomolekul

Dekan, Fakulti Pengajian Alam Sekitar

Dekan, Sekolah Pengajian Siswazah

Dekan, Fakulti Sains Pertanian dan Makanan, UPM Kampus Bintulu
Pengarah, Institut Biosains

Pengarah, Institut Teknologi Maju

Pengarah, Institut Gerontologi

Pengarah, Institut Penyelidikan Matematik

Pengarah, Institut Kajian Dasar Pertanian dan Makanan
Pengarah, Institut Penyelidikan Produk Halal

Pengarah, Institut Pengajian Sains Sosial

Pengarah, Institut Pertanian Tropika

Pengarah, Institut Perhutanan Tropika dan Produk Hutan
Pengarah, Institut Kajian Perladangan

Pengarah, Akademi Sukan

Pengarah, Pusat Transformasi Komuniti Universiti
Pengarah, Pusat Pembangunan Maklumat dan Komunikasi
Pengarah, Pusat Asasi Sains Pertanian

Pengarah, Pusat Pengurusan Penyelidikan

Pengarah, Pusat Pembangunan Akademik

Pengarah, Pusat Alumni

Pengarah, Pusat Kokurikulum dan Pembangunan Pelajar
Pengarah, Pusat Pengimejan Diagnostik Nuklear
Pengarah, Pusat Pembangunan Keusahawanan dan Kebolehpasaran Graduan
Pengarah, Pusat Sumber dan Pendidikan Kanser
Pengarah, Pusat Hubungan dan Jaringan Industri
Pengarah, Pusat Pemajuan Kompetensi Bahasa
Pengarah, Pusat Sains Marin, Port Dickson

Pengarah, Pusat Jaminan Kualiti

Pengarah Pembangunan, Pejabat Pembangunan dan Pengurusan Aset
Pengarah, Pejabat Pengurusan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan
Pengarah, Pejabat Strategi Korporat dan Komunikasi
Pengarah, Taman Pertanian Universiti

Pengarah, Putra Science Park

Pengetua, Kolej Mohamad Rashid

Pengetua, Kolej Kedua



Pengetua, Kolej Tun Dr. Ismail
Pengetua, Kolej Canselor
Pengetua, Kolej Kelima
Pengetua, Kolej Keenam
Pengetua, Kolej Sultan Alaeddin Suleiman Shah
Pengetua, Kolej Tun Perak
Pengetua, Kolej Pendeta Za'ba
Pengetua, Kolej Sepuluh
Pengetua, Kolej Sebelas
Pengetua, Kolej Duabelas
Pengetua, Kolej Tigabelas
Pengetua, Kolej Empatbelas
Pengetua, Kolej Limabelas
Pengetua, Kolej Enambelas
Pengetua, Kolej Tujuhbelas
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PERMOHONAN JAWATAN
TIMBALAN NAIB CANSELOR (AKADEMIK DAN ANTARABANGSA)
UNIVERSITI PUTRA MALAYSIA

GAMBAR
BERUKURAN
PASSPORT {

NAMA PEGAWAI

2. TARIKH LAHIR

3. FAKULTI/JABATAN/UNIVERSITI

4. PENILAIAN PRESTASI
(TIGA TAHUN TERKINI BERTURUT-TURUT)

5. KELULUSAN AKADEMIK

6. BIDANG PENGKHUSUSAN

Sila kemukakan bersama-sama borang permohonan ini curriculum vitae yang
lengkap dan terkini beserta dokumen kelayakan akademik atau sebarang
dokumen sokongan lain yang berkaitan (sekiranya ada). Borang permohonan
lengkap hendaklah dikembalikan kepada alamat seperti berikut :

ALAMAT PERMOHONAN : Ketua
Seksyen Pengurusan Dasar dan
Pentadbiran
Tingkat 4, Pejabat Pendaftar
Universiti Putra Malaysia
43400 UPM Serdang
SELANGOR

TARIKH TUTUP PERMOHONAN - 15 SEPTEMBER 2016
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KRITERIA PEMILIHAN CALON
TIMBALAN NAIB CANSELOR (AKADEMIK DAN ANTARABANGSA)
UNIVERSITI PUTRA MALAYSIA

Mempunyai PhD dan kelayakan profesional : Ini kerana penjawat
bertanggungjawab mempengerusikan Jawatankuasa Pemilih kenaikan pangkat
Guru (Profesor Madya dan ke bawah) dan perlu mempamerkan kewibwaan
khususnya kelayakan akademik tertinggi PhD. Bagi Universiti yang berfokus
seperti kejuruteraan, Malaysia Technical Universities’ Network (MTUN),
kelayakan profesional perlu diberi merit yang utama memandangkan proses
akreditasi adalah salah satu bidang tugas TNC(A&A)

Berpengalaman dam pembentukan kurikulum (curriculum design) : Ini
merupakan tugas hakiki TNC (A&A) . penyandang bertanggungjawab dalam
agenda kritikal Pengajaran dan Pembelajaran dan mestilah mahir
mengendalikan kurikulu, yang seimbang dan bersepadu. Penyandang juga
merupakan secretariat dan pihak berwajib kepada Senat yang diberi kuasa yang
lebih dalam AUKU dalam rekabentuk kurikulum universiti.

Pakar Pengajaran dan Pembelajaran : TNC (A&A) juga adalah seorang yang
wajib dihormati dan mempamerkan kewibawaan dalam inovasi pengajaran dan
pembelajaran (Teaching & Learning). Penyandang perlu mempunyai
pengetahuan yang mendalam mengenai aspek-aspek berikut iaitu Pembelajaran
Berpusatkan Pelajar (SCL), Pembelajaran Berasaskan Masalah (PBL),
Pendekatan Berasaskan Projek Berorientasikan Masalah (POPBL),
Pembelajaran Sepanjang Hayat (LL), Penaksiran dan Outcome Based
Education.

Kecemerlangan Penyelidikan dan Penerbitan : Penyandang mestilah
mempunyai rekod cemerlang dalam hasil penyelidikan dan penerbitan serta
telah dilantik sebagai Profesor. Ini kerana sebagai Pengerusi Jawatankuasa
Pemilih Guru, penyandang bertanggungjawab menentukan tanda aras calon
Profesor Madya. Oleh itu, penyandang hendaklah cemerlang dalam
penyelidikan, telah menerbitkan jurnal berwasit, berimpak tinggi serta mendapat
pengiktirafan antarabangsa.
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Pengalaman Sebagai Penyelia Yang Berjaya: Penyandang juga perlu
mempunyai rekod cemerlang dalam penyeliaan pasca-siswazah (Sarjana &
PhD) dengan jayanya. Ini kerana TNC (A&A) bertanggungjawab dalam
mempengerusikan Jawatankuasa Senat bagi Pengajian siswazah dan menjadi
penimbang tara bagi isu-isu akademik pengajian siswazah.

Hal Ehwal Antarabangsa: Penyandang akan ditugaskan untuk mempromosikan
program akademik dan mobiliti pelajar di peringkat antarabangsa. Oleh itu,
pengalaman dan kebolehlihatan di peringkat antarabangsa perlu dimiliki oleh
penyandang . Calon harus mempunyai hubungan luar dan reputasi yang baik di
peringkat serantau dan antarabangsa



